Совет депутатов

муниципального образования Ломоносовский муниципальный район 

Ленинградской области

четвёртый созыв

РЕШЕНИЕ

 от 08 июня 2022 года                                     № 28
О внесении изменений в Положение

о денежном содержании муниципальных 

служащих, выборных должностных лиц 

местного самоуправления и работников, 

замещающих должности, не являющиеся 

должностями муниципальной службы, 

органов местного самоуправления МО 

Ломоносовский муниципальный район 

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  положениями пункта 2 статьи 20 Устава муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, Совет депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области  (далее – Совет депутатов)

РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в Положение о денежном содержании муниципальных служащих, выборных должностных лиц местного самоуправления и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов местного самоуправления МО Ломоносовский муниципальный район (далее – Положение), утвержденное решением Совета депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области № 97 от 29.09.2010 г. (с изменениями внесенными решениями Совета депутатов № 7 от 15.10.2014 г.; № 23 от 10.12.2014 г.; № 57 от 23.11.2016 г.; № 33 от 29.11.2017 г.; № 49 от 20.12.2018 г.; № 34 от 22.09.2021 г.; № 55 от 14.12.2021 г.):
1.1. Подпункт 10.2.10. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), председателя КСП), изложить в следующей редакции: 

«10.2.10. Главе муниципального образования премия назначается по результатам деятельности Главы муниципального образования, в пределах соответствующего утвержденного фонда оплаты труда. Размер премии Главе муниципального образования определяется, исходя из результатов работы Совета депутатов, аппарата Совета депутатов и личного вклада Главы муниципального образования в результаты этой работы. 

Решение о выплате (невыплате) премии по результатам работы за месяц, квартал, полугодие или год принимается рабочей группой депутатов Совета депутатов.

Рабочая группы депутатов по рассмотрению вопроса о выплате премии Главе муниципального образования (далее – рабочая группа) создаётся решением Совета депутатов. Положение о рабочей группе и её состав утверждается решением Совета депутатов. Решение о выплате (невыплате) премии оформляется протоколом заседания рабочей группы.
Решение рабочей группы о выплате премии является основанием для издания соответствующего распоряжения Главы муниципального образования. 
За 4 квартал выплата премии осуществляется в декабре текущего года при наличии необходимых средств в фонде оплаты труда текущего года». 

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Ломоносовский районный вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области в сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2022 года.
Глава муниципального образования                                                                                      

Ломоносовский муниципальный район                                                                   В.М. Иванов
