Совет депутатов

муниципального образования Ломоносовский муниципальный район

Ленинградской области

третий созыв

Р Е Ш Е Н И Е

от 20 декабря 2018 года                                 № 49
О внесении изменений в Положение

о денежном содержании муниципальных 

служащих, выборных должностных лиц 

местного самоуправления, и работников 

замещающих должности, не являющиеся 

должностями муниципальной службы, 

органов местного самоуправления МО 

Ломоносовский муниципальный район 

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом Ленинградской области от 11 марта 2008 года № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», руководствуясь положениями пункта 2 статьи 20 Устава муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области, Совет депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области  РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в Положение о денежном содержании муниципальных служащих, выборных должностных лиц местного самоуправления и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы органов местного самоуправления МО Ломоносовский муниципальный район (далее – Положение), утвержденное решением Совета депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области (далее – Совет депутатов) № 97 от 29.09.2010 г. (с изменениями внесенными решениями Совета депутатов № 7 от 15.10.2014 г.; № 23 от 10.12.2014 г.; № 57 от 23.11.2016 г.; № 33 от 29.11.2017 г.):
1.1. Пункт 1.3. Положения изложить в следующей редакции:

«Должностные оклады муниципальным служащим, в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в действующей редакции  и  в соответствии с  Законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», в действующей редакции, устанавливаются  в соответствии с принятым, в установленном порядке, решением Совета депутатов муниципального образования Ломоносовский муниципальный район (далее - Решением Совета депутатов).

Должностные оклады выборным должностным лицам местного самоуправления (в том числе депутатам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе), устанавливаются распоряжением Главы муниципального образования Ломоносовский муниципальный район (далее – распоряжением Главы муниципального образования) на основании соответствующего Решения Совета депутатов». Дополнительные выплаты выборным должностным лицам местного самоуправления (в том числе депутатам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе), устанавливаются распоряжением Главы муниципального образования».
1.2. Пункт 2.2. Положения изложить в следующей редакции:

«Размер должностного оклада выборным должностным лицам местного самоуправления МО Ломоносовский муниципальный район (в том числе депутатам, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе), устанавливается распоряжением Главы муниципального образования, на основании соответствующего Решения Совета депутатов». 

1.3. Абзац 6  пункта 3.4. Положения изложить в следующей редакции:

«Премии за выполнение особо важных и сложных заданий в размере - не более 7 (семи) должностных окладов в год.

(устанавливается муниципальным служащим, выборным должностным лицам местного самоуправления и работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы)»;

1.4. Пункт 7.1. Положения изложить в следующей редакции:

«Премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим и иным категориям работников  могут выплачиваться  по результатам работы за месяц, квартал, полугодие, по итогам года или за выполнение особо важных и сложных заданий. При определении размера премии учитывается, прежде всего, творческое, инициативное отношение к труду, степень ответственности за выполнение служебных обязанностей. 

Не может превышать для  Работника семи должностных окладов в год».

1.5. Абзац 1  пункта 10.1. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), изложить в следующей редакции:

«Руководителю исполнительного органа местного самоуправления (Главе администрации муниципального образования Ломоносовский муниципальный район)  устанавливаются следующие дополнительные выплаты:»

1.6. Абзац 5  пункта 10.1. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), изложить в следующей редакции:

· «Премии за выполнение особо важных и сложных заданий в размере - не более 7 (семи) должностных окладов  в год». 

1.7. Абзац 11  пункта 10.1. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), изложить в следующей редакции:

«Все вышеуказанные виды дополнительных выплат руководителю исполнительного органа местного самоуправления (Главе администрации муниципального образования Ломоносовский муниципальный район) по Решению Совета депутатов устанавливаются Главой муниципального образования».
1.8. Абзац 12 пункта 10.1. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), изложить в следующей редакции:

«Дополнительные выплаты оформляются  распоряжением Главы муниципального образования и правовым актом руководителя исполнительного органа местного самоуправления (распоряжением администрации), изданным во исполнение Решения Совета депутатов».

1.9. Пункт 10.2. раздела 10 Положения (Особенности денежного содержания руководителя органа местного самоуправления и выборного должностного лица местного самоуправления (в том числе депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе), изложить в следующей редакции:

«10.2. Главе муниципального образования Ломоносовский муниципальный район, а также выборному должностному лицу местного самоуправления (в том числе депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе) устанавливаются следующие дополнительные выплаты:

   
10.2.1. Ежемесячные надбавки за выслугу лет  – до 30 % от должностного оклада, в соответствии с п.4.2 настоящего Положения;

10.2.2. Ежемесячные надбавки за особые условия работы в размере – до 200 % от должностного оклада в месяц.

10.2.3. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере верхних пределов, установленных «Правилами выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу...», утвержденных постановлением Правительства РФ от 18.09.2006 г. № 573.  

10.2.4. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий в размере - не более 7 (семи) должностных окладов  в год. 

10.2.5. Ежемесячное денежное поощрение в размере – до 200 % от должностного оклада в месяц.

10.2.6. Единовременные выплаты при предоставлении ежегодного  оплачиваемого отпуска  -   до 2 должностных окладов в год.

10.2.7. *Единовременное вознаграждение в связи с выходом на пенсию выборных должностных лиц местного самоуправления -  не более 2 должностных окладов в год.

(* надбавка установлена в соответствии с Коллективным договором)

10.2.8. Материальная  помощь в размере -   не более 2  должностных окладов в год, в соответствии с п.6 настоящего Положения.

Все вышеуказанные виды дополнительных выплат Главе муниципального образования Ломоносовский муниципальный район, а также выборному должностному лицу местного самоуправления (в том числе депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе) устанавливаются распоряжением Главы муниципального образования». 


2. Опубликовать настоящее решение в газете «Ломоносовский районный вестник» и разместить на официальном сайте муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования (обнародования) и распространяется на отношения, возникшие с 01 декабря 2018 года.

Глава муниципального образования                                                                                      

Ломоносовский муниципальный район                                                                   В.М. Иванов
